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Проект
Положення

про спеціалізований заклад позашкільної освіти наукового профілю

І. Загальні положення 


1. Це Положення визначає порядок організації діяльності спеціалізованих закладів позашкільної освіти наукового профілю.

2. Спеціалізований заклад позашкільної освіти наукового профілю (далі – спеціалізований заклад) ( це заклад позашкільної освіти, який надає освіту наукового спрямування, що передбачає залучення вихованців, учнів, слухачів (далі – вихованці) до науково-дослідницької, дослідно-експериментальної, конструкторської, винахідницької, пошукової діяльності в різних галузях науки, техніки, культури і мистецтва, набуття ними дослідницьких компетентностей та досвіду наукової діяльності.
3. У цьому Положенні терміни вживаються в таких значеннях:

1) винахідницька діяльність – творча діяльність вихованців, спрямована на вирішення технічної проблеми для реалізації техніко-технологічної або наукової задачі, пов’язана зі встановленням невідомих раніше ознак, властивостей, характеристик матеріальних об’єктів;

2) дослідницькі компетентності ‒ динамічна комбінація знань, умінь, навичок, ціннісних ставлень, особистісних якостей, що виявляються в готовності та здатності вихованців здійснювати дослідницьку діяльність з метою отримання нових наукових знань і результатів;
3) дослідно-експериментальна діяльність ‒ творча діяльність вихованців, пов’язана з вирішенням наукової проблеми шляхом спланованого та керованого експериментального дослідження;
4) конструкторська діяльність – комплексна творча діяльність вихованців, пов’язана з конструюванням і проектуванням технічних об’єктів та спрямована на розроблення й створення кінцевого продукту з наявних ресурсів;

5) науково-дослідницька діяльність – творча пізнавальна діяльність вихованців під керівництвом педагогічного, науково-педагогічного, наукового працівника (наукового керівника), пов’язана з розв’язанням творчого дослідницького завдання та спрямована на отримання нових знань про основні закономірності, будову, функціонування й розвиток людини, суспільства, навколишнього середовища, що передбачає наявність основних етапів і методів наукового дослідження;
6) пошукова діяльність – творча діяльність вихованців, спрямована на виявлення, вивчення та відтворення об’єктів, явищ і процесів, узагальнення наявних знань з метою самостійного отримання нових знань.

Інші терміни вживаються у значеннях, наведених у законах України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність».
4. Спеціалізований заклад провадить свою діяльність за дослідницько-експериментальним напрямом позашкільної освіти, який сприяє залученню вихованців до науково-дослідницької, дослідно-експериментальної, конструкторської, винахідницької, пошукової діяльності в різних галузях науки, техніки, культури і мистецтва, а також створенню умов для творчого самовдосконалення та виявлення, розвитку й підтримки юних талантів і обдарувань.
Спеціалізований заклад може провадити свою діяльність за іншими напрямами позашкільної освіти.
5. Головними завданнями спеціалізованого закладу є:
реалізація державної політики у сфері роботи з обдарованими дітьми та молоддю;

виявлення, розвиток і підтримка обдарованих дітей та молоді, стимулювання їх творчого потенціалу, розвиток науково-дослідницької, дослідно-експериментальної, конструкторської, винахідницької, пошукової діяльності вихованців;

створення умов для формування дослідницьких компетентностей, розвитку здібностей та обдарувань, творчого та критичного мислення вихованців, розширення їх наукового світогляду; 

задоволення запитів і потреб вихованців у професійному самовизначенні;

впровадження дослідно-орієнтованого навчання в освітній процес закладів системи Малої академії наук України;

популяризація науки та просвітницька діяльність;

формування у вихованців громадянських і соціальних компетентностей, соціально-громадського досвіду.

6. Це Положення поширюється на малі академії наук учнівської молоді, інші заклади позашкільної освіти системи Міністерства освіти і науки України (далі ‒ МОН), які надають освіту наукового спрямування, незалежно від типу та форми власності.

7. Загальну координацію діяльності спеціалізованих закладів здійснює Національний центр «Мала академія наук України». 
Крім того, Національний центр «Мала академія наук України» здійснює безпосередню координацію діяльності малої академії наук учнівської молоді Автономної Республіки Крим, обласних, Київської та Севастопольської міських малих академій наук учнівської молоді, інших спеціалізованих закладів відповідного рівня.

Мала академія наук учнівської молоді Автономної Республіки Крим, обласні, Київська та Севастопольська міські малі академії наук учнівської молоді здійснюють координацію діяльності районних, міських малих академій наук учнівської молоді, інших спеціалізованих закладів відповідного рівня, наукових товариств учнів.

У разі відсутності обласної, Київської та Севастопольської міських малих академій наук учнівської молоді, інших спеціалізованих закладів відповідні органи управління освітою обласних, Київської та Севастопольської міських держадміністрацій визначають заклад освіти (або іншу установу), на який покладається відповідальність за координацію діяльності районних, міських закладів освіти дослідницько-експериментального напряму позашкільної освіти, наукових товариств учнів.
8. Спеціалізований заклад у своїй діяльності керуються   Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами та інструкціями МОН, органів місцевого самоврядування в галузі освіти, іншими нормативно-правовими актами, а також цим Положенням і власним статутом.
9. Мова навчання і виховання у спеціалізованому закладі визначається Конституцією України та статтею 7 Закону України «Про освіту».
10. Інституційний аудит і громадська акредитація спеціалізованого закладу здійснюються на підставах та у порядку, визначених законодавством.
11. Створення, реорганізація та ліквідація спеціалізованого закладу здійснюються відповідно до законодавства. 

ІІ. Організаційно-правові засади діяльності 

спеціалізованого закладу позашкільної освіти наукового профілю

1. Спеціалізований заклад є юридичною особою та діє на підставі статуту, затвердженого засновником (власником). Спеціалізований заклад може створювати філії – територіально відокремлені структурні підрозділи закладу освіти, що не мають статусу юридичної особи.

2.  У статуті спеціалізованого закладу зазначаються відомості про повне найменування закладу (скорочене ‒ за наявності), місцезнаходження, відомості про засновників (власників), підпорядкування, мета та основні завдання діяльності, основні характеристики освітньої, науково-методичної, організаційно-масової та іншої роботи, де визначаються сукупність прав та обов’язків учасників освітнього процесу, порядок управління і компетенцію керівного органу (керівника), особливості здійснення фінансово-господарської діяльності, використання матеріально-технічної бази, порядок ліквідації та реорганізації, порядок внесення змін та доповнень до статуту.

3. Спеціалізований заклад проводить освітню, науково-методичну, науково-аналітичну, науково-просвітницьку, інформаційно-методичну, пропедевтичну, організаційно-масову роботу та видавничу роботу наукового, освітнього та просвітницького характеру.
4. Спеціалізований заклад має право: 
розробляти та затверджувати освітні програми на основі типових освітніх програм;
реалізовувати академічну, кадрову та фінансову автономію в межах законодавства;

реалізовувати та впроваджувати освітні та наукові проекти;

брати участь у грантових програмах та проектах;

надавати платні додаткові освітні та інші послуги на договірних засадах;

провадити наукову діяльність спільно із закладами освіти, науковими установами та іншими установами й організаціями, в тому числі міжнародними;
надавати інформаційно-методичну допомогу закладам освіти з питань роботи з обдарованими дітьми та молоддю;
засновувати чи виступати співзасновником засобів масової інформації та телерадіоорганізацій науково-освітньої тематики;
входити (у тому числі через своїх представників) до асоціацій, інших професійних і громадських об'єднань або створювати такі організації; 
здійснювати іншу діяльність, не заборонену законодавством.

5. Спеціалізований заклад зобов’язаний:
надавати вихованцям якісну позашкільну освіту;
створювати умови для реалізації освітньої програми;

дотримуватися вимог законодавства з питань фінансово-господарської діяльності;

забезпечувати реалізацію вимог законодавства з питань оплати праці та підвищення кваліфікації педагогічних, наукових, науково-педагогічних працівників;
здійснювати інші обов’язки, передбачені законодавством.
6. Освітній процес у спеціалізованому закладі здійснюється відповідно до освітньої програми закладу, розробленої на основі Типової освітньої програми закладу позашкільної освіти, затвердженої МОН.

Освітня програма спеціалізованого закладу розробляється з урахуванням особливостей соціально-економічного розвитку регіону, інтересів вихованців, потреб сім’ї, запитів інших закладів освіти, громадських організацій.

Форма освітньої програми спеціалізованого закладу визначається закладом.

Освітня програма спеціалізованого закладу схвалюється, затверджується та погоджується згідно з вимогами Закону України «Про позашкільну освіту».
На основі освітньої програми спеціалізований заклад складає та затверджує річний план роботи та навчальний план закладу, що конкретизують організацію освітнього процесу.
7.  Індивідуальне навчання у спеціалізованому закладі проводиться відповідно до порядку, затвердженому МОН.

8. Середня наповнюваність гуртків, секцій, груп та інших творчих об’єднань (далі – гуртків) у спеціалізованому закладі становить, як правило, 10-15 вихованців.

9. Гуртки, секції, групи, інші творчі об’єднання ‒ це об’єднання вихованців для проведення науково-дослідницької, дослідно-експериментальної, конструкторської, винахідницької, пошукової діяльності з різних проблем науки, техніки, культури та мистецтва відповідно до їх нахилів, здібностей, інтересів з урахуванням віку, психофізичних особливостей, стану здоров’я, особливих освітніх потреб. 

Група – це складова гуртка, секції, іншого творчого об’єднання одного профілю.

Наповнюваність окремих гуртків установлюється директором спеціалізованого закладу залежно від профілю, освітньої програми та можливостей організації освітнього процесу, рівня підготовленості вихованців.

10. Прийом до спеціалізованого закладу може здійснюватися протягом навчального року (в міру закінчення комплектування гуртків) за бажанням вихованців та за згодою батьків або осіб, які їх замінюють.

До спеціалізованого закладу зараховуються вихованці, як правило, віком від 5 до 18 років.

Статутом спеціалізованого закладу може передбачатися також інший вік вихованців.

Умови прийому розробляються спеціалізованим закладом та затверджуються його директором.

11. Освітній процес здійснюється у спеціалізованому закладі диференційовано відповідно до індивідуальних можливостей, інтересів, нахилів, здібностей вихованців з урахуванням їх віку, психофізичних особливостей, стану здоров’я, особливих освітніх потреб з використанням різних організаційних форм роботи: заняття, гурткова робота, урок, лекція, індивідуальне заняття, консультація, семінар, курси, читання, клубна робота, олімпіада, конкурс, турнір, змагання, конференція, зліт, очно-заочна школа, дистанційне навчання, навчально-тренувальні заняття, екскурсія, експедиція, практична, дослідницька робота в лабораторіях, майстернях, на науково-дослідних земельних ділянках, на базі підприємств, наукових установ, закладів вищої освіти, а також з використанням інших форм, передбачених статутом спеціалізованого закладу.
12. Початок, тривалість навчального року та період комплектування гуртків у спеціалізованому закладі визначається освітньою програмою закладу відповідно до рекомендацій МОН.

Комплектування гуртків, секцій, груп, інших творчих об’єднань вважається робочим часом керівника цих об’єднань спеціалізованого закладу.

У канікулярні, святкові та неробочі дні спеціалізований заклад працює за річним планом роботи.

13. Спеціалізований заклад здійснює заходи щодо створення безпечного середовища для навчання та праці учасників освітнього процесу.

14. У зонах екологічного лиха місцевими органами виконавчої влади або органами місцевого самоврядування може встановлюватися особливий режим роботи спеціалізованого закладу, який погоджується з відповідними службами.

15. Тривалість одного заняття в спеціалізованому закладі визначається його освітньою програмою з урахуванням психофізіологічного розвитку та допустимого навантаження для різних вікових категорій і становить для вихованців:

віком від 5 до 6 років ‒ 30 хвилин;

віком від 6 до 7 років ‒ 35 хвилин;

старшого віку ‒ 45 хвилин.

16. Короткі перерви між заняттями (уроками) є робочим часом керівника гуртка та визначаються режимом роботи спеціалізованого закладу.

17. Гуртки спеціалізованого закладу класифікуються за трьома рівнями відповідно до Закону України «Про позашкільну освіту».

18. У спеціалізованому закладі можуть створюватись відділи за напрямами діяльності: науково-методичної, навчально-виховної, організаційно-масової, редакційно-видавничої роботи, міжнародної співпраці та інші.

19. У спеціалізованому закладі можуть створюватися відділи та лабораторії за науковими профілями і напрямами: 
відділ суспільно-гуманітарних наук: 

лабораторія літературознавства, фольклористики та мистецтвознавства, що об’єднує секції української літератури, зарубіжної літератури, фольклористики, мистецтвознавства, літературної творчості, кримськотатарської гуманітаристики та інші;

лабораторія мовознавства, що об’єднує секції української мови, російської мови, іспанської мови, англійської мови, німецької мови, французької мови, польської мови, інших мов та інші;

лабораторія філософії та суспільствознавства, що об’єднує секції філософії, соціології, правознавства, теології, релігієзнавства та історії релігії, педагогіки, журналістики та інші;

лабораторія історії, що об’єднує секції історії України, археології, історичного краєзнавства, етнології, всесвітньої історії та інші;

лабораторія економіки, що об’єднує секції економічної теорії та історії економічної думки, мікроекономіки та макроекономіки, фінансів, грошового обігу і кредиту та інші;

відділ природничих наук:

лабораторія наук про Землю, що об’єднує секції географії та ландшафтознавства, геології, геохімії та мінералогії, кліматології та метеорології, гідрології та інші;

лабораторія хімії та біології, що об’єднує секції загальної біології, біології людини, зоології, ботаніки, медицини, валеології, психології, хімії та інші;

лабораторія екології та аграрних наук, що об’єднує секції екології, охорони довкілля та раціональне природокористування, агрономії, ветеринарії та зоотехнії, лісознавства, селекції та генетики та інші.

відділ фізико-математичних і технічних наук:

лабораторія технічних наук, що об’єднує секції технологічних процесів та перспективних технологій, електроніки та приладобудування, матеріалознавства, авіа- та ракетобудування, машинобудування і робототехніки, інформаційно-телекомунікаційних систем та технологій, екологічно безпечних технологій та ресурсозбереження, науково-технічної творчості та винахідництва та інші;

лабораторія комп’ютерних наук, що об’єднує секції комп'ютерних систем та мереж, безпеки інформаційних та телекомунікаційних систем, технології програмування, інформаційних систем, бази даних та системи штучного інтелекту, Internet-технології та WEB-дизайну, мультимедійних систем, навчальних та ігрових програм та інші;

лабораторія математики, що об’єднує секції математики, прикладної математики, математичного моделювання та інші;

лабораторія фізики і астрономії, що об’єднує секції теоретичної фізики, експериментальної фізики, астрономії та астрофізики та інші.

У спеціалізованому закладі можуть створюватися інші відділи відповідно до напрямів його діяльності.
20. Відповідно до рівня класифікації гуртків, секцій, груп, інших творчих об’єднань визначаються мета і перспективи їх діяльності, чисельний склад вихованців, обирається навчальна програма.

21. Cпеціалізований заклад, який має висококваліфіковані кадри, належні матеріально-технічну, наукову та лабораторну бази, може організовувати науково-дослідницьку практику учнів закладів загальної середньої та професійної (професійно-технічної) освіти, педагогічну практику студентів фахової передвищої освіти. 

22.  Cпеціалізований заклад може організовувати роботу своїх гуртків, секцій, груп, інших творчих об’єднань у приміщеннях закладів загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої, вищої освіти, міжшкільних ресурсних центрів, наукових установ, підприємств, інших закладів та організацій відповідно до укладених з ними угод.

23. Спеціалізований заклад проводить інформаційно-методичну роботу, спрямовану на удосконалення освітнього процесу.

Спеціалізований заклад на підставі укладених ним угод може надавати інформаційно-методичну допомогу педагогічним колективам, закладам освіти регіону, молодіжним, дитячим, громадським організаціям.
24. У спеціалізованому закладі можуть функціонувати методичні об’єднання, що охоплюють учасників освітнього процесу та фахівців певного професійного спрямування. Методичні об’єднання створюються у спеціалізованому закладі для координації науково-методичної, організаційної та практичної діяльності закладу.

З метою вдосконалення освітньої діяльності у спеціалізованому закладі можуть діяти вчена, методична та інші ради, а також комісії, до складу яких входять педагогічні, науково-педагогічні та наукові працівники цього закладу та інші учасники освітнього процесу.

25. Для підвищення кваліфікації та професійної компетентності педагогічних працівників у спеціалізованому закладі можуть створюватися відповідні підрозділи за основними напрямами роботи.

Підвищення кваліфікації може проводитись у формі курсів, семінарів, тренінгів, майстер-класів та за іншими організаційними формами.

Педагогічні працівники мають право на вільний вибір освітніх програм і форм навчання.

26. За результатами навчання спеціалізований заклад може видавати своїм випускникам документ про позашкільну освіту, зразок якого затверджується МОН.

ІІІ. Учасники освітнього процесу
1. Учасниками освітнього процесу в спеціалізованому закладі є: 

директор, заступники директора; 

педагогічні (у тому числі практичні психологи, соціальні педагоги), науково-педагогічні, наукові працівники, бібліотекарі, інші фахівці та особи, залучені до освітнього процесу в цьому закладі; 

вихованці;

батьки або особи, які їх замінюють; 

представники органів управління освітою об’єднаних територіальних громад, міст, районів, підприємств, установ та організацій, залучені до освітнього процесу в цьому закладі.
2. Вихованці мають право на:

здобуття позашкільної освіти відповідно до їх запитів, здібностей, обдарувань, уподобань та інтересів у одному або кількох гуртках, секціях, групах, інших творчих об’єднань у межах освітньої програми;

безпечні та нешкідливі умови навчання;

індивідуальну освітню траєкторію, що реалізується через вільний вибір видів і форм здобуття освіти;

безперешкодний доступ до інформаційних ресурсів, комунікацій, що використовуються в освітньому процесі;
користування навчальною, науковою, матеріально-технічною, культурно-спортивною та оздоровчою базою закладу;

участь у різних видах освітньої та науково-практичної роботи, в організаційно-масових заходах різного рівня;

представлення в органах громадського самоврядування спеціалізованого закладу;

захист під час освітнього процесу від приниження честі та гідності, будь-яких форм насильства та експлуатації, дискримінації за будь-якою ознакою, пропаганди та агітації, що завдають шкоди здоров’ю вихованця;

інші необхідні умови для здобуття освіти, у тому числі для осіб з особливими освітніми потребами та із соціально незахищених верств населення.

3. Вихованці спеціалізованого закладу зобов’язані:

оволодівати дослідницькими компетентностями; 

виконувати вимоги освітньої програми, індивідуального навчального плану (за його наявності);

поважати гідність, права, свободи та законні інтереси всіх учасників освітнього процесу, дотримуватися етичних норм;

відповідально та дбайливо ставитися до власного здоров’я, здоров’я оточуючих, довкілля;

дотримуватися установчих документів, правил внутрішнього розпорядку спеціалізованого закладу, а також умов договору про надання освітніх послуг (за його наявності).

Вихованці спеціалізованого закладу мають також інші права та обов’язки, передбачені законодавством та установчими документами спеціалізованого закладу.

4.  Залучення вихованців до виконання робіт чи до участі у заходах, не пов’язаних з реалізацією освітньої програми спеціалізованого закладу, забороняється, крім випадків, передбачених рішенням Кабінету Міністрів України.

5. Педагогічними, науково-педагогічними та науковими працівниками спеціалізованого закладу можуть бути особи з високими моральними якостями, які мають вищу педагогічну або іншу фахову освіту, належний рівень професійної підготовки, фізичний і психічний стан здоров’я яких дозволяє виконувати покладені на них функції.
Педагогічними працівниками спеціалізованого закладу також можуть бути особи з практичним досвідом, знаннями, вміннями в різних галузях науки, техніки, культури і мистецтва з високими моральними якостями за умови забезпечення належної результативності освітнього процесу. 

6. Педагогічні, науково-педагогічні та наукові працівники мають право на:
академічну свободу, включаючи свободу викладання, свободу від втручання в освітню та наукову діяльність, вільний вибір форм, методів і засобів навчання, що відповідають освітній програмі закладу;

педагогічну ініціативу;

розроблення та впровадження власних навчальних програм, проектів, освітніх методик і технологій;

вільний вибір освітніх програм, форм підвищення педагогічної кваліфікації, закладів освіти, установ і організацій, інших суб’єктів освітньої діяльності, що здійснюють підвищення педагогічної кваліфікації;

вільний доступ до інформаційних ресурсів і комунікацій спеціалізованого закладу;

відзначення успіхів у своїй професійної діяльності, справедливе та об’єктивне її оцінювання;

участь у громадському самоврядуванні та роботі колегіальних органів управління освіти;

участь у професійних об’єднаннях (спілках, інших об’єднаннях);

захист професійної честі, гідності;

захист персональних даних.

7. Педагогічні, науково-педагогічні та наукові працівники зобов’язані: 
забезпечувати виконання освітньої програми спеціалізованого закладу;

постійно підвищувати свій професійний рівень та педагогічну майстерність;

сприяти розвитку здібностей вихованців відповідно до їхніх індивідуальних можливостей, інтересів, нахилів і здібностей;

забезпечувати здобуття вихованцями дослідницьких компентностей із різних напрямів науково-дослідницької, дослідно-експериментальної, конструкторської, винахідницької, пошукової діяльності;

дотримуватися академічної доброчесності та забезпечувати її дотримання в освітній та науковій діяльності;

проходити атестацію в порядку, визначеному законодавством;

захищати вихованців під час освітнього процесу від будь-яких форм фізичного та психічного насильства, приниження честі та гідності, дискримінації за будь-якою ознакою, пропаганди та агітації, що завдають шкоди здоров’ю.

8. Педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники та особи, які залучаються до освітнього процесу, мають також інші права та обов’язки, передбачені законодавством, колективним договором, трудовим договором та статутом спеціалізованого закладу.

9. Відволікання педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників від виконання професійних обов’язків не допускається, за винятком випадків, передбачених законодавством.
10. Керівники гуртків, секцій, груп, інших творчих об’єднань спеціалізованого закладу працюють за розкладом занять, затвердженим його директором.

11. Обсяг педагогічного навантаження у спеціалізованому закладі визначається його директором згідно із законодавством і затверджується для спеціалізованих закладів державної та комунальної форм власності відповідним органом виконавчої влади чи органом місцевого самоврядування, до сфери управління якого належить цей заклад; для спеціалізованих закладів приватної форми власності ‒ засновником (власником).
Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року можливий у разі зміни кількості годин за окремими навчальними програмами, що передбачається навчальним планом, у разі вибуття або зарахування вихованців спеціалізованих закладів, протягом навчального року або за письмовою згодою педагогічного працівника відповідно до вимог законодавства.

12. Атестація педагогічних працівників спеціалізованого закладу незалежно від підпорядкування, типу і форми власності здійснюється відповідно до законодавства.
IV. Управління спеціалізованим закладом позашкільної освіти наукового профілю
1. Управління спеціалізованим закладом в межах повноважень, визначених законодавством та статутом, здійснюють:

засновник;

директор;
колегіальний орган управління;
колегіальний орган громадського самоврядування;

інші органи, передбачені Законом України «Про позашкільну освіту» та власним статутом.

2. Права та обов’язки засновника спеціалізованого закладу визначаються статтею 25 Закону України «Про освіту», частиною шостою статті 10 Закону України «Про позашкільну освіту, цим Положенням та статутом закладу.
3. Безпосереднє керівництво спеціалізованим закладом здійснює його директор, який несе відповідальність за освітню, фінансово-господарську та іншу діяльність закладу.
4. Директор призначається на посаду та звільняється з посади рішенням засновника спеціалізованого закладу або уповноваженого ним органу в порядку, визначеному законодавством та статутом закладу.
5. Директором спеціалізованого закладу може бути особа, яка є громадянином України та відповідає вимогам статті 21 Закону України «Про позашкільну освіту».
6. Директор спеціалізованого закладу: 
забезпечує організацію освітнього процесу та здійснює контроль за виконанням освітньої програми закладу; 

визначає режим роботи закладу; 

приймає рішення про створення та/або закриття філій, структурних підрозділів, затверджує положення про них;
забезпечує раціональний добір працівників, створює належні умови для підвищення фахового рівня педагогічних, науково-педагогічних і наукових працівників; 

затверджує посадові обов’язки працівників, а також вирішує інші питання, пов’язані з трудовими відносинами, відповідно до вимог законодавства; 

вирішує питання фінансово-господарської діяльності спеціалізованого закладу; забезпечує функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти; 

забезпечує умови для здійснення громадського контролю за діяльністю спеціалізованого закладу; 
створює умови для діяльності органів самоврядування спеціалізованого закладу;
приймає рішення щодо діяльності спеціалізованого закладу в межах повноважень, визначених законодавством та строковим договором, у тому числі розпоряджається в межах повноважень майном закладу та його коштами;
укладає угоди (договори, контракти) з фізичними та/або юридичними особами в межах повноважень;
здійснює інші повноваження, передбачені законодавством та статутом спеціалізованого закладу.
7. Директор спеціалізованого закладу є головою педагогічної та вченої (за її наявності) рад. 
8. Педагогічна рада спеціалізованого закладу – це основний постійно діючий колегіальний орган управління, повноваження якого визначаються статутом цього закладу.
9. Педагогічна рада спеціалізованого закладу: 
планує роботу спеціалізованого закладу; 

затверджує освітню програму спеціалізованого закладу; 

схвалює стратегію (перспективний план) розвитку спеціалізованого закладу; 

схвалює освітню програму спеціалізованого закладу та оцінює результативність її виконання; 

приймає рішення щодо видачі вихованцям документів про позашкільну освіту, нагородження за успіхи в навчанні; 

розглядає актуальні питання організації, забезпечення та розвитку освітнього процесу в спеціалізованому закладі, його структурних підрозділах; 

визначає заходи щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розглядає інші питання підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвитку їх професійної майстерності; 

ухвалює рішення щодо відзначення, морального та матеріального заохочення учасників освітнього процесу;
розглядає питання впровадження в освітній процес кращого педагогічного досвіду та інновацій, участі в дослідницькій, експериментальний діяльності, співпраці з закладами освіти, науковими установами, іншими фізичними та юридичними особами, які сприяють розвитку освіти і науки; 

розглядає питання щодо відповідальності учасників освітнього процесу за невиконання ними своїх обов’язків; 

скасовує рішення директора спеціалізованого закладу, що суперечать законодавству та його статуту; 

розглядає інші питання, віднесені законодавством та статутом закладу до його повноважень.
10. Порядок створення та роботи педагогічної ради спеціалізованого закладу визначаються його статутом.
Рішення педагогічної ради вводяться в дію наказами директора спеціалізованого закладу.
11. Вчена рада спеціалізованого закладу є колегіальним органом управління його науковою та науково-технічною діяльністю, виконує консультативно-дорадчі функції та обирається один раз на п’ять років. 
12. До складу вченої ради спеціалізованого закладу входять: директор, заступники директора, вчений секретар, голова профспілкової організації, а також виборні представники, які обираються з числа керівників структурних підрозділів. До вченої ради можуть бути обрані провідні вчені та фахівці, які не є працівниками цього закладу, та представник об’єднання молодих вчених.
13. Вчена рада спеціалізованого закладу: 
визначає стратегію розвитку закладу та перспективні напрями його наукової, науково-технічної та інноваційної діяльності; 
розглядає та затверджує плани наукових досліджень і науково-технічних розробок, інші питання діяльності спеціалізованого закладу відповідно до його статуту.
14. Вищим колегіальним органом громадського самоврядування спеціалізованого закладу є загальні збори, що скликаються не менш як один раз на рік. Загальні збори колективу спеціалізованого закладу мають права та повноваження, визначені статутом закладу, а також можуть здійснювати інші права, передбачені законодавством.
15. У спеціалізованому закладі за рішенням загальних зборів може створюватись Президія, до складу якої входять представники органів державної влади, наукових установ, закладів освіти, державні та громадські діячі, представники міжнародних організацій.
Очолює президію президент, який обирається строком на 5 років. Повноваження членів президії здійснюються на громадських засадах.
Склад Президії Національного центру «Мала академія наук України» формується Національною академією наук України та Національною академією педагогічних наук України і затверджується Міністерством освіти і науки України строком на 5 років. Склад територіальних президій узгоджується з Президією Національного центру «Мала академія наук України.
16. Президія спеціалізованого закладу:

визначає стратегічні напрями розвитку закладу;
сприяє залученню до роботи наукових працівників Національної академії наук України, галузевих академій наук, інших наукових установ, науково-педагогічних і педагогічних працівників закладів освіти;
координує науково-дослідницьку, дослідно-експериментальну, конструкторську, винахідницьку, пошукову діяльності вихованців;
виступає ініціатором проведення конференцій, форумів, семінарів тощо, у тому числі і міжнародних;
сприяє участі вихованців в міжнародних програмах, проектах;
залучає кошти фізичних і юридичних осіб для здійснення освітньої та наукової діяльності спеціалізованого закладу відповідно до чинного законодавства. 
17. У спеціалізованому закладі за рішенням загальних зборів можуть створюватися і діяти науково-методична, методична, координаційна, піклувальна, наглядова ради, учнівське самоврядування, методичні об’єднання, комісії, асоціації тощо.
V. Матеріально-технічна база та фінансово-господарська діяльність

1. Матеріально-технічна база спеціалізованого закладу включає будівлі, приміщення, споруди, земельні ділянки, комунікації, обладнання, транспортні засоби, інші матеріальні цінності, вартість яких відображається в його балансі.
2. Майно спеціалізованого закладу є об’єктом державної або комунальної власності, закріплюються за ними на правах оперативного управління/господарського відання та не може бути вилученим у нього, окрім підстав, передбачених законодавством.
3. Спеціалізований заклад як суб’єкт господарювання може діяти як: 
бюджетна установа; 

неприбутковий заклад освіти; 

прибутковий заклад освіти.

4. Майно та земельні ділянки, закріплені за спеціалізованим закладом, не можуть бути предметом застави, не підлягають вилученню або передачі у власність та не можуть бути джерелом погашення податкового боргу, крім випадків, передбачених законодавством.
5. Майно спеціалізованих закладів державної та комунальної форм власності може вилучатися засновником (власником) лише за умови подальшого використання цього майна та коштів, отриманих від його реалізації, на розвиток позашкільної освіти в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.
6. Фінансово-господарська діяльність у спеціалізованому закладі здійснюється відповідно до Бюджетного кодексу України, законів України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», Податкового кодексу України та інших нормативно-правових актів.
7. Фінансово-господарська діяльність спеціалізованого закладу здійснюється на основі кошторису, затвердженого засновником (власником), та має плановий характер.
8. Фінансування спеціалізованих закладів державної та комунальної форм власності здійснюється за рахунок коштів відповідних бюджетів, спеціалізованих закладів приватної форми власності – за рахунок коштів засновників (власників), а також за рахунок додаткових джерел фінансування, не заборонених законодавством.
9. Додатковими джерелами фінансування спеціалізованого закладу є: 
кошти, одержані за надання додаткових освітніх послуг, роботи, виконаної спеціалізованим закладом на замовлення підприємств, установ, організацій та громадян, доходи від реалізації власної продукції, від надання в оренду приміщень, обладнання, що не оподатковується і спрямовуються на соціальні потреби та розвиток закладу; 

дотації з місцевих бюджетів;
надходження (доходи) від тимчасово вільних коштів, розміщених на депозитних, поточних рахунках банків державного сектору;

гуманітарна допомога;
благодійні внески фізичних і юридичних осіб, матеріальні цінності одержані від підприємств, установ, організацій та окремих громадян;

інші джерела, не заборонені законодавством.

10. Одержання спеціалізованим закладом позабюджетних коштів не є підставою для зменшення обсягу його бюджетного фінансування.
11. Спеціалізований заклад може надавати платні освітні та інші послуги, перелік який затверджується Кабінетом Міністрів України.
12. Розмір та умови оплати навчання в спеціалізованому закладі та надання ним додаткових освітніх послуг здійснюється на договірній основі відповідно до законодавства.
13. Спеціалізований заклад для здійснення статутної діяльності може на договірних засадах об’єднуватися з іншими юридичними особами, створюючи освітні, наукові, науково-навчальні, науково-освітні та інші об’єднання, кожен із учасників якого зберігає статус юридичної особи.
14. Порядок діловодства та бухгалтерського обліку в спеціалізованому закладі, а також складання фінансової та бюджетної звітності здійснюється відповідно до вимог законодавством.
VI. Міжнародне співробітництво
1. Спеціалізований заклад може здійснювати міжнародне співробітництво в порядку, визначеному законодавством.
2. Спеціалізований заклад користується повним обсягом прав і обов’язків юридичної особи:
має право укладати договори (угоди) про співробітництво, встановлювати прямі зв’язки із закладами освіти інших країн, міжнародними організаціями, освітніми асоціаціями, фондами в установленому порядку; 

за наявності належної матеріально-технічної та культурно-освітньої бази, відповідного фінансування або власних коштів може проводити міжнародний академічний обмін у межах освітніх програм, проектів, брати участь у міжнародних заходах, грантових програмах;

організовувати за участю іноземних партнерів організаційно-масові заходи, дослідження відповідно до напрямків своєї діяльності, публікувати їх результати;

реалізовувати інші спільні програми та проекти за участю іноземних партнерів і міжнародних організацій, що не суперечить законодавству;

залучати гранти міжнародних організацій та фондів відповідно до законодавства.

VІІ. Державний та громадський нагляд (контроль) за діяльністю спеціалізованого закладу позашкільної освіти наукового профілю
1. Державний контроль та громадський нагляд (контроль) за діяльністю спеціалізованого закладу здійснюється відповідно до законодавства.
2. Безпосередньо у спеціалізованому закладі громадський нагляд (контроль) може здійснюватися виключно з дозволу його директора, крім випадків, передбачених законодавством. 

Директор департаменту

професійної освіти



                     М. С. Кучинський
